Anexa la H.C.L. nr. 44/30.06.2025, cu modificirile si completirile ulterioare,
conform H.C.L. nr. 77/22.12.2025

ACT CONSTITUTIV
al societitii

SERVICIUL SALUBRIZARE SI GOSPODARIRE TISAU S.R.L

ASOCIATUL UNIC

U.A.T. comuna Tisau, prin Consiliul Local al Comunei Tisau cu sediul in
satullzvoru, comuna Tisau, judetul Buziu, avand CIF 4055734, in calitate de
Asociat unic, reprezentatd de Botoacd Vasile, administrator provizoriu al
societatii, cetatean roman, nascut la data de 09 ianuarie 1969, cu domiciliul in
sat Valea Salciilor, comuna Tisau, jud. Buzau, posesor al CI seria XZ nr. 776901,
eliberatd la 10.01.2017 de SPCLEP Buzau, C.N.P. 1690109100031 in calitate de
imputernicit conform Hotérarii Consiliului Local Tisdu nr. 44 din data
30.06.2025.

In conformitate cu prevederileLegii nr. 31/1990 privind societatile
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr. 51/2006 a
serviciilor comunitare de utilitati publice, republicati cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Legii 101/2006 a serviciului de salubrizare a
localitatilor,r epublicata cu modificarile si completarile ulterioare si ale
Ordonantei de wurgentd nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

In baza prevederilor art. 17, art. 36 alin.(l), alin.(2) lit.a), lit.b)si lit.d), alin.(3)
lit.b) i lit.c), si alin.(6) lit.a) pct.14 din Legea215/2001, a administratiei publice
locale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, prin Hotararea
Consiliului Local al comunei Tisau nr. 24/26.04.2018, a hotdrat infiintarea
SERVICIUL SALUBRIZARE $I GOSPODARIRE TISAU S.R.L, cu raspundere
limitatd, de drept privat, cu capital public si de interes local, cu asociat unic
U.A.T. comuna Tisau, prin Consiliul local al comunei Tisdu, in urmatoarele
conditii:

CAPITOLUL I. ASOCIATUL UNIC, FORMA JURIDICA, DENUMIREA,
SEDIUL SOCIAL

Cap. 1.1 ASOCIATUL UNIC

Art.1 Asociatul unic al societétii este U.A.T comuna TISAU, prin Consiliul
Local al Comunei TISAU, cu sediul in satul Tis&du, comuna Tisau, judetul Buzau,
avand C.I.F.4055734 .




Cap.l.2 FORMA JURIDICA

Art. 2 Societatea SERVICIUL SALUBRIZARE SI GOSPODARIRE TISAU
S.R.L este persoana juridicd romana avand forma juridicd de "societate cu
raspundere limitata", de drept privat, cu capital public si de interes local, cu
asociat unic U.A.T. comuna Tisau, prin Consiliul local Tisau, fiind organizata si
functiondnd In conformitate cu prevederile Legii nr.31/1990 privind societatile
republicatd, cu modificarile $i completarile ulterioare, ale Legii nr.51/2006 a
serviciilor comunitare de utilitati publice, republicatd cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Legii 101/2006 a serviciului de salubrizare a
localitatilor, republicatda cu modificarile §i completarile ulterioare si ale
Ordonantei de wurgenta nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completérile ulterioaresi cu prezentul
act constitutiv.

Art.3 Societatea isi va putea modifica forma juridicd cu aprobarea si prin
hotararea asociatului unic si cu respectarea conditiilor de fond, forma si
publicitate prevazute de lege.

Art.4 Socictatea este titulard de drepturi si obligatii si raspunde fata de
terti cu intreg patrimoniul.

Cap. 1.3 DENUMIREA

Art.5 Potrivit dovezii privind disponibilitatea firmei, eliberatid sub nr.
12785 din data de 20.04.2018 de catre Oficiul Registrului Comertului de pe langa
Tribunalul Buzau, denumirea societatii este SERVICIUL SALUBRIZARE SI
GOSPODARIRE TISAU S.R.L.

Art.6 In toate actele - contracte, facturi, oferte, comenzi, tarife,preturi,
prospecte si alte documente intrebuintate in comert, emanand de la socictate,
trebuie sa se mentioneze denumirea, forma juridica, sediul social, capitalul social
subscris cat si cel varsat, numarul de inregistrare in registrul comertului, codul
unic de inregistrare. Sunt exceptate bonurile fiscale, emise de aparatele de marcat
electronice, care vor cuprinde elementele prevazute de legislatia din domeniu.

Art.7 Sociectatea isi va crea o pagina de internet proprie iar aceste informatii
vor fi publicate si pe pagina de internet a acesteia.

Art.8 Modificarea denumirii societdtii se realizeaza In urma hotararii
asociatului unic, cu respectarea procedurilor legale de modificare a actului
constitutiv i numai dupa ce, in prealabil, s-a efectuat operatiunea de verificare
a disponibilitatii $i rezervarii firmei pentru noua denumire.

Capitolul I.4 SEDIUL SOCIAL, PUNCTE DE LUCRU

Art.9(1) Sediul social al societatii este declarat in satul Izvoru, comuna
Tisau, nr.6, jud.Buzau.

(2) Punctul de lucru al societatii este situat in strada -, nr.6, comuna Tisau,
judetul Buzau - .

(3) Atat in locatia sediului social cat i in cea a punctului de lucru se vor
desfasura atat activitati de birou cat si alte activitati specifice din obiectul de
activitate, declarate si autorizate in conditiile legii.

Art.10 Prin hotararea asociatului unic, sediul societatii poate fi mutat in
orice alta locatie din Romaénia, cu respectarea conditiilor de fond, forma si
publicitate prevazute de lege.

Art.11 La acelasi sediu vor putea functiona mai multe societati, numai
dacé imobilul prin structura lui si suprafata sa utild permite functionarea mai
multor societati in incaperi diferite sau in spatii distinct partajate.




Art.12 Societatea va putea infiinta filiale (unitati cu personalitate juridica)
si 1si poate stabili sedii secundare (sucursale, puncte de lucru, agentii,
reprezentante sau alte asemenea unitati fara personalitate juridica) — si la alte
adrese, in alte localitati din Romania, in baza hotdrarii asociatului unic si cu
respectarea prevederilor legale In materie.

CAP. II SCOPUL, OBIECTUL DE ACTIVITATE SI CAPITALUL SOCIAL

Cap.II.1 SCOPUL

Art.13 Ca operator al serviciului public de salubrizare al comunei Tisau,
societatea urmadareste obtinerea celui mai bun raport cost-calitate realizat in
conditii similare, precum si satisfacerea nevoilor de interes public general al
colectivitatii din comuna TISAU,urmaérind totodatd sd contribuie la cresterea
nivelului calitativ si cantitativ al serviciului de salubrizare si implicit la
imbunatatirea conditiilor de viata, de munca si de locuire ale populatiei din aria
teritoriald deservita.

Cap.Il.2 OBIECTUL DE ACTIVITATE
Art.14 Obiectul de activitate al societatii este:
a)Domeniul principal de activitate:

- Cod CAEN Rev.2 - 3811 colectarea deseurilor.

a.l)Activitatea principala:
- Cod CAEN Rev.2 - 3811 - Colectarea deseurilor nepericuloase;

a.2)Activitati secundare:

3812 - Colectarea deseurilor periculoase

3821 - Tratarea si eliminarea deseurilor nepericuloase

3831 - Demontarea (dezasamblarea) masinilor si a echipamentelor scoase din uz
pentru recuperarea materialelor

3832 - Recuperarea materialelor reciclabile sortate

4321-Lucrari de instalatii electrice

4941 - Transporturi rutiere de marfuri

4942 - Servicii de mutare

4677 - Comert cu ridicata al deseurilor si resturilor;
5224 — Manipulari

5229 - Alte activitati anexe transporturilor;

8129 - Alte activitati de curatenie.

8130-Activitati de intretinere peisagistica

Art.15 Societatea poate exercita si orice alte activitati industriale, comerciale,
financiare, mobiliare, imobiliare sau de altd naturd, dar exclusiv din sfera



furnizarii/prestarii serviciului de salubrizare, destinate satisfacerii nevoilor
utilizatorilor de pe raza de competenta a comunei TISAU.

Art.16 Activitatile mentionate la acest capitol vor fi desfagurate dupa obtinerea
avizelor, acordurilor si autorizatiilor necesare, pe raza teritorial administrativa a
comunei TISAU si in alte unitdti administrativ-teritoriale, in conformitate cu
prevederile legale.

Art.17 In realizarea obiectului de activitate, societatea va plati taxele si impozitele
prevazute de legislatia in vigoare, obiectul de activitate al societatii putand fi
modificat, prin extinderea sau restrangerea sa, conform hotdrarii asociatului
unic.

Cap.I1.3 CAPITALUL SOCIAL

Art.18 Capitalul social subscris si integral varsat al societatii de catre asociatul
unic al societatii SERVICIUL SALUBRIZARE SI GOSPODARIRE TISAU S.R.L. este
in valoare totald de 156.000 lei, aport In numerar al asociatului unic, divizat in
3120 parti sociale apartinand asociatului unic in totalitatea lor, cu o valoare
nominald pentru fiecare parte sociala de 50 lei.”

Art.19 Capitalul §Ocial al societatii SERVICIUL SALUBRIZARE SI
GOSPODARIRE TISAU S.R.L apartine 100% asociatului unic, cota de 100%
reprezenténd si cota de participare la beneficii si pierderi.

Art.20 Capitalul social poate fi modificat prin hotararea asociatului unic, cu
respectarea normelor legale In materie.

Art.21(1) In cazul aporturilor in natura la capitalul social, constand in bunuri
imobile, acestea vor fi intabulate in Cartea funciara pe numele societatii.

(2) Aportul in natura la capitalul social, se varsa prin transferarea drepturilor
corespunzatoare bunului aflat in stare de utilizare si predarea efectiva a acestuia
catre societate.

(3) Daca aportul in natura constain terenuri, actul constitutiv sau dupa caz, actul
aditional se va redacta in forma autentica si va fi supus procedurii de publicitate
imobiliara, in conditiile legii.

Art.22 Reducerea capitalului social se face numai pana la limita prevazuta de

lege, cu aratarea motivelor reducerii §i a procedeului utilizat pentru efectuarea
acesteia.

Art.23 Daca se constatd o pierdere a activului net, capitalul social va trebui
reintregit sau redus inainte de a se putea face vreo repartizare sau distribuire de
profit.

Art.24 Diferentele favorabile din reevaluarea patrimoniului vor fi incluse in
rezerve, fara a majora capitalul social.

Art.25(1)Capitalul social poate fi majorat, in baza hotararii asociatului unic prin
aport in natura sau in numerar.

(2) Daca majorarea capitalului social se face prin aport in natura, asociatul unic
va dispune efectuarea unei expertize pentru evaluarea bunului mobil sau imobil.

(3) Majorarea capitalului social se hotaragte de asociatul unic si se face din :



a)aporturile de capital ale eventualilor asociati noi;
b)incorporarea rezervelor, cu exceptia rezervelor legale;
c)beneficii;

d)alte surse prevazute de lege;

(4) Cheltuielile aferente majorarii capitalului social prin cooptarea de noi
asociati(persoane fizice sau juridice) se suporta integral de societate.

(5) Partile sociale nou constituite vor fi subscrise in totalitatea lor, libere de orice
sarcini.

Art. 26(1) Obligatiile sociale sunt garantate cu patrimoniul social si nu pot fi
grevate de datorii sau alte obligatii personale ale asociatului unic si sunt
indivizibile.

(2) Asociatul unic este raspunzitor pana la concurenta sumei reprezentind
partile sociale pe care le poseda, iar creditorii acestuia pot formula pretentii
numai asupra partii din profitul societatii ce i se va repartiza sau ce i se va cuveni
la lichidarea societatii.

Art. 27 (1)Cesiunea partiald sau totald a partilor sociale catre terti se poate face
pe baza hotéararii asociatului unic.

(2) Cesionarea partilor sociale se inregistreaza in registrul comertului si in
registrul de asociati al societatii.

CAP. III CONDUCEREA, ADMINISTRAREA, REPREZENTAREA SI GESTIUNEA
Cap.Ill.1 CONDUCEREA

Art. 28 U.A.T Comuna TISAU, prin Consiliul local al comunei TISAU, in calitate
de asociat unic,exercita drepturile si indeplineste obligatiile care, potrivit legii,
revin Adunérii Generale si adopta hotarari atat in privinta activitatilor societatii
cat si referitor la politicile sale economice si comerciale, avand, printre altele,
urmatoarele atributii, competente si responsabilitéti:

a) adoptd hotarari in privinta activitatii societdtii cat si a politicilor sale
economice si comerciale si a strategiei de dezvoltare a societatii;

b) aprobé structura organizatorica a societatii, organigrama si statul de functii;

c) numeste si revoca, in conditiile legii, administratorii, cenzorii, lichidatorii,
stabilind indemnizatiile acestora si realizarea descarcarea de activitate;

d) aproba obiectivele, criteriile de performanta ale administratorilor si contractele
de administrare al societatii,

e) aproba regulamentul de organizare si functionare al societatii;
f) stabileste competentele si responsabilitatea administratorilor;

g) analizeaza, modifica si aproba programul de activitate al societatii si bugetul
anual de venituri si cheltuiel;



h) hotaraste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare, acordarea de
garantii realizarea investitiilor;

i) aprobd si modifica bilantul, contul de profit si pierderi dupa aprobarea
raportului administratorilor si cenzorilor;

j) aproba repartizarea pe destinatii a profitului net;
k) hotaraste majorarea si reducerea capitalului social;
1) hotaraste modificarea actului constitutiv;

m) hotdraste asupra modalitatilor de evaluare in vederea determinirii valorii
patrimoniului societatii;

n) hotaraste asupra schimbarii, modificirii gi/sau completarii obiectului de
activitate sau a sediului social;

n) hotaraste asupra dizolvarii, fuziunii,divizarii si lichidarii societatii;

o) introduce cereri pentru deschiderea procedurii insolventei societatii potrivit
Legii 85/2006.

p) aproba schimbarea formei juridice a societatii

r) aproba infiintarea sau desfiintarea unor sucursale, sedii secundare sau puncte
de lucru;

s) hotaraste asupra participarii societatii la capitalul social al altor entitati avand
acelasi obiect de activitate.

$) raspunde de aplicarea prevederilor legale in vigoare in domeniul sau de
activitate;

t) aproba declansarea procedurii de faliment la cererea debitorului;
t) orice alte atributiuni prevazute de legislatia in domeniu;

Art.29 Publicitatea hotararilor, termenele si modalititile de contestare a acestora
sunt asigurate prin postarea acestora pe site-ul societdtii SERVICIUL
SALUBRIZARE SI GOSPODARIRE TISAU S.R.L SRL sau prin alte metode de
publicitate, potrivit legii si prezentului act constitutiv.

Art.30 Adunarea generala a asociatului, se reuneste in sedinta ordinara cel putin
o data pe an, in cel mult 5 luni de la incheierea exercitiului financiar si in sedinte
extraordinare ori de cate ori va fi nevoie.

Art.31 (1) In cadrul sedintelor hotararile se adopta de catre Asociatul unic, cu
votul reprezentand 50%+1 din numarul total al consilierilor locali in functie,
in orice problema de competenta sa.

(2) Decizia de modificare a obiectului principal de activitate al societatii, de
reducere sau majorare a capitalului social, de schimbare a formei juridice, de
fuziune, divizare sau de dizolvare a societatii si revocarea din functie a unui
administrator al societatii se ia cu o majoritate de cel putin doua treimi din
numarul total de voturi al consilierilor locali in functie.



(3) Daca Consiliul Local legal convocat nu poate lua o hotdrare valabila din
cauza neintrunirii majoritatii de 50%+1 din numarul total al consilierilor in
functie, la sedinta convocata din nou se poate decide asupra ordinii de zi, cu
votul a 50%+1 din totalul consilierilor locali in functie prezenti.

(4) Convocarea la sedinte a adunarii generale a asociatului unic pentru a
delibera si decide se va face de catre Administratorii societatii, prin convocator
scris, semnat pentru luare la cunostinta, cu cel putin 10 zile Tnainte de data
stabilita pentru tinerea sedintei.

(5) Pentru situatii exceptionale convocarea se va face cu 7 zile Tnainte
de data stabilitd pentru tinerea sedintei iar pentru cele extraordinare cu 3 zile
inainte de data stabilitd pentru tinerea sedintei.

(6) Asociatul unic va consemna, de indata, in scris, intr-un registru special,
oricedecizie adoptata in exercitarea atributiilor.

Art.32 U.A.T. Comuna TISAU prin Consiliul Local in calitatea sa de Asociat
unic alege din randul consilierilor un presedinte de sedinta si un secretar care
vor intocmi procesul verbal al adunarii generale in care vor fi consemnate:

a) indeplinirea formalitatilor de convocare, daca este cazul,;

b) data si locul tinerii gsedintei; numarul consilierilor prezenti; dezbaterile
in rezumat;

c) hotararile adoptate, care vor fi semnate de presedintele de sedintasi de
secretar;

Art.33 In termen de 3 luni, sau in orice moment de la inceperea efectiva a
realizarii obiectului de activitate al societatii, asociatul unic are latitudinea de a
numi un cenzor, care va trebui sa fie expert contabil, sa verifice daca bilantul si
contul de beneficii si pierderi sunt legal intocmite si in concordanta cu registrele
s1 daca acestea din urma sunt corect tinute.

Art.34 U.A.T. Comuna TISAU prin Consiliul Local in calitate de unic asociat
are urmatoarele competente de baza, care nu pot fi delegate Administratorilor :

a) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societatii;

b)stabilirea sistemului contabil si de control financiar si aprobarea
planificarii financiare;

c) supravegherea activitatii administratorilor;

d) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii,
potrivit Legii nr.85/2006 cu modificarile si completarile ulterioare privind
procedura insolventei.

Cap.lll.2 ADMINISTRAREA SI REPREZENTAREA

Art. 35 (1) Se desemneaza in calitate de administratori provizorii la
societatea Serviciul Salubrizare si Gospodarire Tisau S.R.L. urmatoarele
persoane:

a) DI. Botoaca Vasile - administrator executiv, cetatean roman,
domicilat in judetul Buzau, sat Valea Salciilor , comuna Tisau, identificat prin
C.L, seria XZ nr. 776901, eliberata de SPCLEP Buzau la data de 10.01.2017,
valabil padnéd la data de 09.01.2027, CNP 1690109100031, cu mandat pe o
perioada de S luni, cu posibilitatea prelungirii o singura data, pentru inca 2 luni,
pentru motive intemeiate, cu puteri de administrare si reprezentare exercitate
separat.



b) Dl. Vasile Alexandru Cristian — administrator neexecutiv, cetatean
roman, domiciliat in judetul Buzau, strada Traian Vuia bl. 15, sc. A, ap. 1,
identificat prin C.I., seria XZ nr. 855627, eliberatd de SPCLEP Buzau la data
11.10.2018 valabil pana la data de 15.11.2028, CNP 1791115100051, cu mandat
pe o perioada de 5 luni, cu posibilitatea prelungirii o singurd data, pentru inca 2
luni, pentru motive intemeiate, cu puteri de administrare §i reprezentare
exercitate separat.

c) D-na Savin Cristina Lavinia — administrator neexecutiv, cetatean
roméan, domiciliata in judetul Buzau, bd. Nicolae Balcescu, nr. 75, bl. 13, et. 9,
ap. 37, identificata prin C.IL., seria ZB nr. 059496, eliberatd de SPCLEP Buzau la
data de 10.07.2023 valabil pana la data de 03.08.2031, CNP 2610823100021, cu
mandat pe o perioada de S luni, cu posibilitatea prelungirii o singura datéa, pentru
inca 2 luni, pentru motive intemeiate, cu puteri de administrare si reprezentare
exercitate separat.

(2) Durata mandatului administratorilor provizorii este de 5 luni, cu
posibilitatea prelungirii o singura data, pentru inca 2 luni, pentru motive
intemeiate. In cazul In care procedura de selectie si nominalizare a
administratorilor permanenti este finalizata inainte de expirarea perioadei pentru
care au fost numiti administratorii provizorii, administratorii permanenti sunt
desemnati de indatd de catre Adunarea generald a asociatilor, iar mandatul
administratorilor provizorii inceteaza de drept.

(8) Intre persoanele desemnate la alin.(l) si societatea Serviciul
Salubrizare si Gospoddrire Tisau urmeaza a se incheia un contract de mandat,
conform contractului-cadru cuprins in anexa ce face parte integrantd din
prezenta hotarare.

(4) Mandatul administratorilor provizorii inceteazd de drept la data
desemnarii, de cétre adunarea generald a actionarilor, a administratorilor
selectati potrivit procedurii de selectie §i nominalizare prevazute de OUG
109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(5) Se aproba ca Contractele de mandat care se incheie de autoritatea
publicd tutelara Tisdu cu administratorii societatii, precum si modificarile
acestuia sa se avizeze In prealabil de catre AMEPIP in termenul legal prevazut in
aceasta situatie.

(6) In termen de maxim 30 zile de la data desemndarii primilor
administratori, acestia vor elabora o propunere privind componenta de
administrare a planului de administrare , in vederea realizarii indicatorilor de
performanta financiari $i nefinanciari.

(7) In termen de 90 zile de la data desemnarii administratorilor provizorii,
acestia vor adopta un cod de etica care se publica, prin grija administratorului
executiv, pe pagina proprie de internet a societatii si se revizuieste anual, daca
este cazul, cu avizul auditorului intern, fiind republicat la data de 31 mai a anului
In curs.

(8) In termen de 30 zile de la data intrarii in vigoare a prezentei hotarari
administratorii vor elabora si va supune aprobarii asociatului unic regulamentul
de organizare si functionare al societatii.

(9) Administrarea societatii se face de catre administratori, neasociati, care
au puteri depline de decizie si reprezentare, numiti prin hotarare de catre
asociatul unic.

(10) Asociatul unic este cel care prin hotarare stabileste administratorilor
atributiile, competentele responsabilitatile,indemnizatiile lunare si perioada
mandatului.



(11) Reprezentarea legald a societdtii, cu utilizarea semnaturii atit in
relatiile cu tertii cat si in justitie, revine administratorilor, mandatul acestora fiind
pe o perioada nedeterminata, incepand cu data numirii acestora prin hotarare a
Consiliului Local al comunei Tisau.

(12) Administratorii sunt numiti si revocati de Consiliul Local al comunei
Tisau, care are rol de Adunare generala a asociatului unic.

(13) In cazul vacantarii unui post de administrator, adunarea generala a
asociatului unic, numeste un nou administrator.

(14) Pana la intrunirea adundrii generale a asociatului unic si numirea
noului administrator, se imputerniceste Primarul comunei Tisau ca in numele si
pentru asociatul unic sa delege temporar atributiile pentru administrarea
activitatii societatii in acestd perioada de interimat unui angajat al societatii
SERVICIUL SALUBRIZARE SI GOSPODARIRE TISAU S.R.L.

(15) Se numeste in functia de administrator — executiv, provizoriu, dl.
Botoaca Vasile, cetatean roman, domicilat in judetul Buzau, sat Valea Salciilor ,
comuna Tisau, idetificat prin C.I., seria XZ nr. 776901, eliberati de SPCLEP
Buzau la data de 10.01.2017, valabild pana la data de 09.01.2027, CNP
1690109100031.

Se numeste in functia de administrator - neexecutiv, provizoriu, dl. Vasile
Alexandru Cristian, cetafjean roman, domiciliat in judetul Buzau, strada Traian
Vuia bl. 15, sc. A, ap. 1, identificat prin C.I., seria XZ nr. 855627, eliberatd de
SPCLEP Buzau la data 11.10.2018 valabil pana la data de 15.11.2028, CNP
1791115100051.

Se numeste in functia de administrator - neexecutiv, provizoriu, d-na Savin
Cristina Lavinia - administrator neexecutiv, cetdtean roman, domiciliatd in
judetul Buzau, bd. Nicolae Balcescu, nr. 75, bl. 13, et. 9, ap. 37, identificatd prin
C.I., seria ZB nr. 059496, eliberata de SPCLEP Buzau la data de 10.07.2023
valabil pana la data de 03.08.2031, CNP 2610823100021.

(16) Administratorii sunt obligati s& puna la dispozitia asociatului unic, la
cererea acestuia, orice documente legate de activitatea societatii.

(17) Administratorii raspund fatd de societate pentru prejudiciile cauzate
prin infractiuni, abateri de la dispozitiile legale sau actul constitutiv, precum si
pentru greseli in administrarea societatii. In astfel de situatii el va putea fi revocat
prin hotararea adunarii generale a asociatului unic.

(18) Administratorii asigura conducerea operativa a societitii, indeplinind
urmatoarele atributii principale:

a) Intocmesc anual proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al societatii,
structura organizatorica i numarul de personal, precum si regulamentul de
organizare si functionare a societatii i le propune spre aprobarea adunirii
generale a asociatului unic; '

b) elaboreaza i propune spre aprobare adunarii generale a a sociatului unic
strategia de dezvoltare a societatii pe termen lung, mediu si scurt;

c) reprezinta si angajeaza prin semnatura societatea fata de terti;

d) stabilesc tactica si strategia de marketing si de cercetare si le prezinta
spre aprobare asociatului unic;

e) incheie contracte in scopul realizarii obiectului de activitate al societatii;

f) efectueaza operatiunile de incasari si plati;

g) decid incadrarea salariatilor, incetarea, suspendarea raporturilor de
munca, sanctionarea angajatilor cu respectarea legislatiei muncii;



h) supun anual Consiliului Local TISAU in termen de 3 luni de la incheierea
exercitiului economico ~ financiar raportul cu privire la activitatea societatii,
bilantul si contul de beneficii si pierderi pe anul precedent precum si proiectul de
program de activitate si proiectul de buget al societatii pe anul urmator.

i) elaboreaza si aproba regulamentul de ordine interioard al societatii si
responsabilitatile personalului angajat;

j) rezolva orice alte sarcini stabilite de adunarea generala a asociatul unic;

k) aproba regimul de amortizare a amijloacelor fixe ale societatii;

1) aproba scoaterea din functiune, casarea si valorificarea mijloacelor fixe si
a altor bunuri materiale in conditiile prevazute de legislatia in vigoare;

m) atributiile, obligatiile §i raspunderea administratorilor se completeaza
cu cele prevazute de Legea 31/1990 republicatda cu modificarile si completarile
ulterioare, a societatilor si a dispozitiilor cu privire la mandat.

Art.36 Remuneratia administratorilor

Pentru activitatea desfasuratd administratorii primesc o indemnizatie
lunara bruta stabilita de catre primarul comunei Tisau imputernicit in acest sens
de Adunarea Generala a Asociatului unic, in conditiile incadréarii in bugetul
aprobat si in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art.37 Raspunderea administratorilor

(1)Administratorii sunt raspunzatori fata de societate pentru:

a) realitatea varsamintelor efectuate de asociati;

b) existenta reald a dividentelor platite;

c) existenta registrelor cerute de lege si corecta lor tinere la zi;

d) indeplinirea hotararilor Consiliului local TISAU;

e) indeplinirea oricaror alte indatoriri pe care legislatia sau actul constitutiv

le impun;

f) realizarea obiectivelor si sarcinilor asumate prin contractul de
admininistrare a societatii

(2) Dreptul de reprezentare a administratorului poate fi transmis pentru
indeplinirea de acte determinate, in baza unei procuri speciale care sd poarte
semnéatura administratorului si stampila societatii avind numar de inregistrare
in registrul societatii.

(3) Administratorii sunt raspunzatori de existenta si conducerea registrelor
societatii prevazute de legislatia in vigoare.Societatea trebuie sa tina, prin grija
administratorului, un registru al societdtii In care se vor inscrie numele si
prenumele asociatului, domiciliul, aportul la capitalul social, transferul partilor
sociale sau alte modificari privitoare la acestea.

(4) Reprezentarea si administrarea societatii comerciale se realizeaza de
catre administratori in limitele competentei stabilite de asociatul unic, fiind
administratd cu puteri depline de reprezentare si administrare.

Cap.III.3 GESTIUNEA SOCIETATI

ART.38 - Gestiunea societatii este controlata de asociatul unic sau de
cenzori (experti contabili) desemnati de acesta.

ART.39 - Societatea va intocmi anual bilantul contabil si contul de profit si
pierderi, care dupa aprobarea lor de catre asociatul unic, vor fi depuse in termen
de 15 zile la Administratia Financiara.
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CAPITOLUL 1V - REPARTIZARFEA BENEFICITLOR SI PIERDERILOR

ART.40 (1) Asociatului unic ii revin toate beneficiile societatii si suporta
toate pierderile acesteia.

(2) Beneficiul societatii se stabileste prin situatia financiard anuald
aprobata de asociatul unic.

(38) Din beneficiile societatii se va prelua in fiecare an 5% pentru formarea
fondului de rezerva, pana ce acesta va atinge a cincea parte din capitalul social.

(4) Stabilirea profitului net se va face in conformitate cu dispozitiile legale
iar repartizarea si plata dividentelor se va face in cursul anului sau la incheierea
exercitiului economico- financiar, potrivit hotararii asociatului unic.

CAPITOLUL V- DURATA
Art.41 Durata de functionare a societitii este nedeterminata, cuincepere

de la data inmatricularii in Registrul Comertului.

CAPITOLUL VI -ACTIVITATEA

Art. 42 (1)Exercitiul economico - financiar incepe la 1 ianuarie si se termina
la 31 decembrie ale fiecarui an.

(2) In mod exceptional primul exercitiu va incepe la data inmatricularii
societatii in Registrul Comertului.

Art. 43 Societatea va intocmi bilantul si contul de profit si pierderi, va
tine evidenta activitatii economico-financiare, in conformitate cu normele legale
in vigoare.

Art. 44 Socictatea tine, in afara evidentelor prevazute de lege:

a) registrul deliberarilor si constatarilor cenzorilor;

b) orice alte registre prevazute de actele normative speciale.

Art.45 (1) Angajarea personalului societatii se face de catre administratorii,
in limita numarului maxim de angajati si pe functiile stabilite prevazuta de catre
hotararea asociatului unic,pe baza de contract de munca, cu respectarea
prevederilor Codului Muncii, a regimului asigurarilor sociale si a celorlalte acte
normative, in domeniu, in vigoare.

(2) Salarizarea se stabileste prin liber acord al partilor cu respectarea limitei
minime de salarizare stabilita prin lege.

CAPITOLUL VII - DIZOLVAREA SI LICHIDAREA

Cap.VII.I DIZOLVAREA

Art.46 Societatea se dizolva prin:

a)imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al societatii;

b)declararea nulitatii societatii;

c)hotararea asociatui unic;

d)hotararea Tribunalului;

e)faliment;

flalte cazuri prevazute de legislatia in materie.

Art.47 (1) In caz de dizolvare a societatii prin hotirare a asociatului unic,
acesta va putea reveni, cu majoritatea cerutd pentru modificarea actului
constitutiv, asupra hotaréarii luate, atat timp cat nu s-a facut nici o repartitie din
activ.
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(2) Din momentul dizolvarii, administratorii nu vor mai intreprinde noi
operatiuni, in caz contrar vor fi raspunzatori personal si solidar pentru actiunile
intreprinse.

Art.48 Dizolvarea societatii se Inscrie in registrul comertului si se publica
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, potrivit dispozitiilor legii.

Art.49 Prevederile actului privitoare la dizolvarea societéitii se completeaza
cu prevederile privind dizolvarea din legea 31/1990 a societatilor, republicatd cu
modificarile si completéarile ulterioare.

Capitolul VII.2 LICHIDAREA

Art.50 Asociatul unic hotdraste lichidarea societatii si numirea
lichidatorilor autorizati, in termen de 60 de zile de la inregistrarea in registrul
comertfului a mentiunii de dizolvare.

Art.51 Actul de numire a lichidatorilor autorizati, mentionand puterile
conferite acestora sau sentinta care ii tine locul sau alte acte ulterioare care aduc
schimbari cu privire la persoana lor sau la puterile conferite se depun, prin grija
lichidatorilor autorizati, la Oficiul Registrului Romertului pentru inscriere si
publicare in Monitorul OflClal al Romaniei.

Art.52 Administratorii vor prezenta lichidatorilor autorizati o dare de
seama asupra gestiunii pentru timpul trecut de la ultima situatie financiara
aprobata pana la inceperea lichidarii.

Art.53 (1) Lichidarea societatii trebuie terminatad in cel mult un an de la
data inregistrarii in registrul comertului a mentiunii de dizolvare.

(2) Pentru motive temeinice, la cererea lichidatorului, oficiul registrului
comertului poate prelungi acest termen cu inca un an, dar nu mai mult de doua
ori.

Art.54 (1)In termen de 15 zile de la terminarea lichidarii, lichidatorii vor
depune la registrul comertului cererea de radiere a societatii din registrul
comertului, pe baza raportului final de lichidare si a situatiilor financiare de
lichidare prin care se prezinta situatia patrimoniului, a creantelor si repartizarea
activelor ramase

(2) Lichidatorii vor depune registrele si actele societatii dupa aprobarea
socotelilor si terminarea repartitiei, la sediul asociatului unic.

(3) Bunurile ramase din patrimoniul societatii radiate din registrul
comertului, revin asociatului unic, in conditiile legii.

Art.55 Prevederile actului privitoare la dizolvarea societatii se completeaza
cu prevederile privind lichidarea din legea 31/1990 a societatilor, republicati cu
modificarile gi completarile ulterioare.

CAPITOLUL VIIT - MODIFICAREA ACTULUI CONSTITUTIV

Art.56 (1)Actul constitutiv poate fi modificat de catre asociatul unic, prin
hotarare, cu respectarea conditiilor de fond, forma si publicitate prevazute de
legislatia In materie, in vigoare, pentru incheierea lui.

(2) Prin grija administratorilor societatii, orice modificare a actului
constitutiv se inregistreaza in termen de 15 zile la Oficiul Registrului Comertului.

CAPITOLUL IX - LITIGIT

Art.57 Litigiile societatii cu persoanele fizice sau juridice se solutioneaza pe
cale amiabild, prin mediere, in caz contrar competenta apartinand instantelor
judecatoresti.
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CAPITOLUL X - DISPOZITIHI FINALE

Art.58 Prevederile prezentului act constitutiv se completeaza cu dispozitiile
Legii 31/1990 privind societatile cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.59  Cheltuielile  necesare infiintarii  societédtii SERVICIUL
SALUBRIZARE $I GOSPODARIRE TISAU S.R.L se asigura din bugetul local al
Consiliului local al comunei Tisau.

Art.60 Prezentul act constitutiv, aprobat de asociatul unic U.A.T. comuna
Tisau, prin Consiliul local al comunei Tisdu prin HCL nr.44 din 30.06.2025, cu
modificarile si completarile ulterioare, conform H.C.L. nr, 77/22.12.2025 intra in
vigoare la data inregistrarii acestuia la Oficiul Registrului Comertului de pe langa
Tribunalul Buzau.

Asociat unic .
U.A. T COMUNA TISAU prin Consiliul Local al comunei Tisdau

Reprezentat de
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