RUNANIA

JUDETUL BUZAU
COMUNA TISAU
PRIMAR

DISPOZITIA

privind prelungirea Contractului Individual de Munci al Dobre Alina avand functia
contractuala de asistent personal al copilului Dobre Ciprian Andrei

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2)
din Constitutia Romaniei, republicati;

b) art. 4 paragrafele 1 - 4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata
la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199 /1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si €), art. 197 alin. (1),
(3) = (9), art. 199 si art. 240 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57 /2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu
cele ale art. 1 alin. (1) si (2) lit. b) 5i d) din anexa nr. 1 la aceasta;

e) art. 1 alin. (1) - (6), art. 2 alin. (1) lit. a) — ¢), art. 4 alin. (1) - (3), art. 7 alin.
(1) si (3) si art. 11 alin. (1) si (2) din Legea contenciosului administrativ nr.
554 /2004, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) prevederile art.12 alin. 2, prevederile art.82 si art.83 lit.h) din Legea
nr.53/2003 Codul Muncii, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

g) prevederile art.35 si art.36, art.39 alin.1-3 din Legea 448 din 06
decembrie 2006 privind protectia $i promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;

h) prevederile art.1 din H.G. nr. 1506 din 27 noiembrie 2024 pentru

stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata,
1) cererea nr.4606 din 29.07.2026 prin care doamna Dobre Alina solicita

prelungirea contractului individual de munci ;
j) certificatul nr.839 din 28.07.2026 privind incadrarea in grad de

handicap a minorului Dobre Ciprian Andrei;

k) adresa nr.32298/29.07.2026 a Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului din cadrul Consiliului Judetean Buzau.

Referatul nr.4606 din data de 29.07.2026 privind prelungirea contractului
individual de munca al doamnei Dobre Alina avand functia contractuala de asistent
personal al copilului Dobre Ciprian Andrei;

luand act de faptul ca proiectul acestei dispozitii a fost inregistrat in Registrul
pentru evidenta proiectelor de dispozitii ale autoritdtii executive la nr.155 din
30.07.2026;
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constatana ca sunt indepinite condifile legale pentru  prelungirea
contractului individual de munca al doamnei Dobre Alina in functia contractuala de
asistent personal astfel cum reiese din referatul inregistrat sub nr.4606 din
29.07.2026

In temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile $1 completarile
ulterioare,

PRIMARUL COMUNEI TISAU emite prezenta dispozitie.

Art.1.- Incepand cu data de 01.08.2025 se prelungeste pana la data de
28.07.2027, Contractul Individual de Munci nr.196 /2024 incheiat pe pericada
determinata, pentru doamna DOBRE ALINA, C.N.P. 2871017100141 domiciliata in sat
Tis&u, str. Principald, nr.418 comuna Tisdu, judetul Buzau, in functia contractuala de
asistent personal, gradatia 0.

Art.2.- Salariul de bazi brut se stabileste In cuantum de 4325 lei.

Art. 3. - Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obliga
compartimentele de resort din aparatul de specialitate cu atributii in acest sens,
respectiv asistenta sociala

Art. 4. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacata potrivit
prevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 954/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 5. - Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al comunei Tisiu
sau al persoanei din cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedurilor
administrative, In termenul previzut de lege:

a) se inregistreazd in Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritaii
executive;

b) se comunica prefectului Jjudetului Buzau;

¢) se comunica titularului prevazut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la
data comunicarii oficiale cétre prefect;

d) se aduce la cunostinta publicd prin Monitorul oficial local la adresa de
Internet primariatisau@yahoo.com, prin Inregistrarea titlului sau potrivit lit. a).

Contrasemneaza
Secretar general al comunei Tisdu,
‘{'oric MOCANU

Nr.155
DATA :30.07.2026
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ROMANIA

JUDETUL BUZAU Avi;gg_{;‘;;faﬁi.;,;\
PRIMARIA COMUNEI TISAU PRIMAR ,
NR. 4606 /29.07.2026 ihai CristianJone

RAPORT

privind prelungirea contractului individual de nunca nr.196/31.07.2024 al

doamnei Dobre Alina, asistent personal al copilului cu handicap grav Dobre
Cipriaa Andrei

Subsemnata Mazilu Constanta, inspector cu atribuii de asistenta
sociala in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Tisau
avand in vedere:

-cererea inregistrata la nr. 4575 din data de 28.07.2026 prin care
doamna Dobre Alina, in calitate de asistent personal al copilului cu
handicap grav Dobre Ciprian Andrei, solicita prelungirea contractului
individual de munci;

-certificatul nr.839 din data de 28.07.2026 de incadrare a persoanei
intr-un grad de handicap, emis de Comisia pentru Protectia Copilului
Buzau, prin care copilul Dobre Ciprian Andrei se incadreaza in gradul de
handicap grav;

-adresa nr.32298/29.07.2026 a Directiei Generale de Asistenta Sociala
si Protectia Copilului din cadrul Consiliului Judetean Buzau;

-prevederile Legii nr. 448 / 2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap cu modificarile si completarile
ulterioare ;

-dispozitiile Legii nr.53/2003 -Codul Muncii, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Avand In vedere aspectele relatate mai sus propun emiterea unei
dispozitii  privind  prelungirea contractului  individual de munca
nr.196/31.07.2026 incheiat pe peroada determinata privind pe Dobre Alina |,
asistent personal al persoanei cu handicap grav Dobre Ciprian Andrei.
Prelungirea contractului de munci se face pe o perioada de 12 luni, incepand
cu data de 01.08.2026, cu salariu brut in cuantum de 4325 lei

Inspector |,
Mazjity Constanta



