ROMANIA

JUDETUL BUZAU
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TISAU
Sat Izvoru, nr.6, comuna Tisdu
Telefon/Fax : 0238/797560

HOTARARE
Nr < din 21 decembrie 2023

privind aprobarea salariilor de baza pentru functiile publice si functiile
contractual din cadrul familiei ocupationale ,, Administratie,, din aparatul de
specialitate al Primarului Comunei Tisau, Judetul Buzau , incepind cu data de
1 ianuarie 2024

Consiliul Local al Comunei Tisdu, judetul Buziu, intrunit in sedinta de lucru,
In conformitate cu:

- prevederile art.10 alin.(2), art.11, art.38 alin.3 lit.e) din Legea cadru nr. 153
din data de 28 ijunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice;

- prevederile O.U.G. nr.79/2017 pentru modificarea si completarea Legii
nr.227 /2015 privind Codul Fiscal ;

- prevederile O.U.G nr.91/06.12.2017 pentru modificarea $1 completarea Legii-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- Prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice cu modificarile si
completarile ulterioare;

-prevederile art.l, alin.2 din Ordonanta de Urgenta nr.115 din 14.12.2023 privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare
fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea §i completarea unor acte
normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

Avand in vedere:
- referatul de aprobare al primarului comunei Tisau, inregistratd la nr.7181 din
28.11,20298;
- Raportul de specialitate, inregistrat sub nr.7182 din 28.1 1.2023;
- Hotararii Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut
pe tara, garantat in plata;

Avizele favorabile ale comisiilor pe cele trei domenii de activitate din cadrul
consiliului local Tisau, respectiv:

a) Comisia pentru administratie publica locala, juridica si de disciplina, apararea
ordinei si linistii publice, a drepturilor cetatenilor;
b) Comisia pentru programe de dezvoltare economica - sociala, buget finante,

administrarea domeniului public si privat al comunei, agricultura, gospodarie
comunala, amenajarea teritoriului si urbanism, protectia mediului si turism;
Comisia de invatamant, saniatate si familie, activitati social - culturale,
. h .tbi?

T .

unca si protectie sociala si protectie copii, tineret si sport.
cont de prevederile art.7, alin.13 Legii nr.52 /2003 privind transparenta

t
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Constatand ca sunt indeplinite cerintele cuprinse in art.136, alin.(8) din OUG
nr.57/2019;

Lund in considerare dispozitiile Legii nr.24 /2000 privind normele de tehnica
legislativa la elaborarea actelor normative republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

In temeiul art. 129, alin. (2), lit.d), art. 139, alin. (1), coroborat cu art. 5, lit. a)

si art. 196, alin. (1), lit. a) din O.U.G. nr. S7/2019 privind Codul administrativ,

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TISAU adopta prezenta hotirare:

Art.1. Aprobarea salariile de bazi lunare pentru functiile publice si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale,, Administratie,, din aparatul de
specialitate al Primarului Comunei Tisau, Judetul Buzau, conform anexelor nr.1 care
fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Salariile de bazi pentru functiile publice si personalul contractual din
cadrul familiei ocupationale |, Administratie,, din aparatul de specialitate al
Primarului Comunei Tisau, Judetul Buzau, respecta nomenclatorul si ierarhia
functiilor din administratia publica locald si se aplica incepand cu data de 01 lanuarie
2024;

Art.3. Primarul U.A.T — comuna Tisau prin aparatul de specialitate raspunde de
ducerea la indeplinire a prezentei hotarari.

Art.4. Secretarul general al comunei va aduce la cunostintd publica si va
comunica prezenta hotarare autoritatilor si institutiilor interesate.

Contrasemneazi pentru legalitate

In temeiul art. 243 alin. 1 lit. a din
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ

SECRETAR GENERAL
ST G

P

Aceastd hotarare a fost adoptata de Consiliul local al comunei Tisau, in sedinta
ordinara din data de 21 decembrie 2023 cu respectarea prevederilor art.139 alin. 1), 2) sau
3) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, rep., cu un numar de 1Z- voturi
pentru__abtineri s$i_—voturi impotriva, din numarul total de 13 consilieri in functie gi /2.
consilieri prezenti la sedinta
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Anexa la HCL nr.58 /21.12.2023
Comuna 3001- pani la 5000 locuitori

Indemnizatie viceprimar — coeficient 3,50 x 2300 =8050 x5 % =8453

GRILA DE SALARIZARE
I. FUNCTIONARI PUBLICI
a. Functii publice de conducere:
Nr. Functia Nivelul Salariu de bazi-lei
Crt. studiilor
I. | Secretar al unitétii administrativ-teritoriale S 8453
2. | Sef Birou S 7533
b. Functii publice de executie:
Nr. Functia Nivelul Gradatie
Crt. studiilor 0 1 2 3 4 5
Consilier, consilier juridic,inspector S 5.135 | 5.552 | 5.844 | 6.152 | 6.309 | 6.471
grad profesional superior
Consilier, consilier juridic,inspector S 4.875 | 5271 | 5.548 | 5.840 | 5.990 | 6.144
1. grad profesional principal
Consilier, consilier juridic,inspector S 4.191 | 4.531 | 4.769 | 5.007 | 5.132 | 5.260
grad profesional asistent
Consilier, consilier juridic,inspector S 3.825 | 4.135 | 4352 | 4.582 | 4.699 | 4.820
grad profesional debutant
Referent M 4.169 | 4.507 | 4.744 | 4994 | 5.122 | 5.253
grad profesional superior
2. Referent M 4.007 | 4.332 | 4.560 | 4.800 | 4.923 | 5.049
grad profesional principal
Referent M 3.846 | 4.158 | 4377 | 4.607 | 4.726 | 4.847
grad profesional asistent
Referent M 3.361 | 3.633 | 3.824 | 4.026 | 4.129 | 4.235
grad profesional debutant




II. PERSONAL CONTRACTUAL
a) Functii de executie

Nr. Functia Nivelul Gradatie
Crt. studiilor 0 1 2 3 4 5
Consilier, consilier juridic, expert, S 3444 | 3703 | 3.888 | 4.083 | 5411 | 5.549
inspector de specialitate, contabil,
architect, referent de specialitate
1. Gradul IA
Gradul I S 4285 | 4.632 | 4.876 | 5.133 | 5.264 | 5.399
Gradul II S 4174 | 4513 | 4751 | 5001 | 5126 | 5254
Debutant S 3.787 | 4.094 | 4310 | 4.537 | 4.653 | 4.772
Referent, inspector, referent casier IA M 3.129 | 3.393 | 3.561 | 3.748 | 3.844 | 3.943
5 I M 2.896 | 3.130 | 3.295 | 3.469 | 3.558 | 3.649
' 11 M | 2782 | 3.008 | 3.166 | 3.333 | 3.418 | 3.506
Debutant M 2.666 | 2.882 | 3.033 | 3.193 | 3.275 | 3.359
Sofer I M,G 3.631 | 3.926 | 4.133 | 4350 | 4.459 | 4.570
3 II M,G 2.896 | 3.130 | 3.295 | 3.469 | 3.558 | 3.649
4, Guard, femeie de serviciu M,G 2.750 | 2973 | 3.129 | 3.294 | 3.378 | 3.465

Nota: Sporuri adaugate la salariul de baza:
- Personalul care exerciti activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiazi de o majorare
a salariului de baza cu 10 % ;

CONTRASEMNEAZA,




