ROMANIA

JUDETUL BUZAU
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TISAU
Sat fzvoru, nr.6, comuna Tisdu
Telefon fFax : 0238,/ 797560

HOTARARE
Nr. /% din 27 iunie 2024

privind majorarea salariilor de bazi cu 10 % fatd de nivelul acordat pentru
luna decembrie 2023 a veniturilor salariale pentru functille publice si functiile
contractual din cadrul familiei ocupationale ,, Administratie,, din aparatul de
specialitate al Primarului Comunei Tisau, Judetul Buzau

Consiliul Local al Comunei Tisau , fudetul Buzdu, intrunit in sedinté de lucru
In conformitate cu:
al - prevederile art. 121 alin, (1) 5i alin.(2) din Constitutia Romaniei, republicats:
b} - prevederile art.3, art.4 si art.6 paragraful 1 din Cariea EUropesnd a
autonomici locale, aoptata la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificats prin Legea
nr. 194 /1997;

c) prevederile art. 10 alin.(2), art.11, art38 alin.3 lit.e) din Leges cadru nr. 153
din dats de 28 junie 2017 privind salarizarea personalului platit din fondud
publice;

d) prevederile O.U.G. nr.79/2017 pentru modificarea si completarea Legii
nr.227 /2015 privind Codul Fiscal :

e| prin Articolul 1l al Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 23/2024 privind
misuri referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate
bugetard, precum §i reglementarea unor aspecte organizatorice , 8e stabileste ca,
prin derogare dc la limitarea prevazutd la art. 11 alin. (4} din Legea-cadru a
salarizarii nr, 15372017, funcfionarii publici si personalul contractual din cadrul
familiei ocupationale ,Administratie” din aparatul de specialitate al primarului si din
institupiile §1 serviciile publice de interes local corespunzitoare anexei nr. [X lit,
pozitia 27 pot beneficia, incepand cu luna funie 2024, de majorarea salariului de
bazd cu pana la 10% fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023

) prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice cu modifiearile si
completarile ulterioare:

g) prevederile art. 159-165 din Legea nr. 53/2023-Codul muncii, republicata, cu
modificirile §i completarile ulterioare:

h} prevederile art. | alin. (2) din Legea nr. 115/14.12.2023 privind unele masuri
fiscalbugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentra  consolidare fiscala,
combalerea evaziunii fiscale, pentru modificares gi completarea unor acte
normative, precum §i pentru prorogarea unor termene, cu  modificarile 5i

completarile ultﬂ-iua::;@J\_"\
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i} Hotfrarll Guvernului nr. 598 /2024 pentru stabilirea salariului de bazd minim
brut pe tard, garantat in plata;

Avind in vedere:

a)  Hotirdrea Consiliului Local nr. 7 din 22 februarie 2024 privind aprobarea
bugetuhai de venituri gi cheltuieli al Unititii Administrativ Teritorigle - COMUNA
Tis&u anul 2024 si estimarile pentru anii 2025 -2027, cu rectificirile ulterioare;

bj Hotararea Consiliului Local nr. 20 din 27 aprilie 2023 privind modificarea
anexei nr.l la H.C.L nr.9 din 23 februarie 2023  privind aprobarea salariilor de
baza pentru functiile publice si functiile contractual din cadrul familie ocupaponale
. Administratie,, din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Tisau, Judenl
Buzau , Consiliului local si serviciile publice din subordinea acestora;

c) Hotararea Consiliului Local nr.58 din 21 decembrie 2023 privind aprobarea
salariilor de baza pentru funciiile publice si functiile contractual din cadrul familie;
ocupationale ,, Administratie,, din aparatul de specialitate al Primarulyi Comunei
Tisau, Judetul Buzau , incepand cu data de 1 ianuarie 2024:

d) procesul verbal nr.3517 din 04.06.2024 privind consultarea in vederea stabilirii
salariilor de bazd ale funcfionarilor publici si personalil contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Tiséu;

e} referatul de aprobare al primarului comunei Tisau, inrcgistratd la nr.2651 din
11.06.2029;

f} Raportul de specialitate, inregistrat sub nr.3653 din 11.06.2024;

Avizele favorabile ale comisiillor pe cele trei domenii de activitate din cadrul
consiliului local Tis&u, respectiv:

al Comisia pentru administratie publica locala, juridica si de disciplina,
apararea ordinei gi linistii publice, a drepturilor cetapenilor:

b} Comisia pentru programe de dezvoltare economica - sociala, buget finante,
administrarea domeniului public si privat al comunei, agricultura, gospodarie
comunala, amengjarea teritoriului si urbanism, protectia mediului si turism:

) Comisia de invafamant, snitate gi familie, activitati social - culturale,
culte, munca si protectie sociala si protectie copii, tineret si sport.

Tinand cont de prevederile art.7, alin.13 Legii nr.52/2003 privind transparenta
decizionala in administratia publica;

Constatind ¢a sunt Indeplinite ceriniele cuprinse in art. 136, alin.(8) din OUG
nr.57,/2019;

Lund in considerare dispozitile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnicd legislativa la elaborarea actelor normative republicatd, cu modificérile 5i
completarile ultericare;

In temeiul art. 129, alin. {2}, lit.d), art. 139, alin. {1), coreborat cu art, 5, lit.
&) §i art. 196, alin. (1), lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE:

Art.2. - Se aproba majorarea salariilor de baza aflate in plata, cu 10%, fata de
nivelul acordat pentru luna decembrie 2023, in doua trange, respectiv cu 5% fatd de
nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 incepand cu luna iunie 2024 gi cu 5%
fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 incepand cu luna septembrie
2024, pentru funcfiile publice si personalul contractual din cadrul familis
ocupationale,, Administratie,, din aparatul de specialitate al Primarului Comunei
Tisau, Judetul Bugdu, conform anexei care fac parte integrantd din prezenta
hotarare. L L
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Art.2. - Salariile de bazd pentru functiile publice 5i personalul contractual din
cadrul familiel ocupapiongle ,, Administrage,, din aparatul de specialitate al
Primarului Comunei Tisau, Judemi] Bugau, respectd nomenclatorul s icrarhia
funetiilor din administrafia publica locala i se aplicd ncepand eu data de 01 funie
2024 respectiv 01 septembrie 2024;

Art.3.- Primarul UAT - comuna Tisan prin aparatul de specialitate
raspunde de ducerea la indeplinire a prezentei hotarari,

Art.4 -Prezenta hotdrare, prin grija Secretarului general al comunei Tisau, se
publica in Monitorul Oficial Local, pe pagina de internet a Primériei gi se comunica:
Primarului comunei Tisau, Institutiei Prefectulai - Judetul Buzau

PRESEDINTE DE SEDINTA
Nelu - Iénut JAMANDEI

SEMmnes entru legalitate

In temeiul art, 243 alin. 1 lit. a din
QUG nr. 5772019 privind Codul adminisiraty

SECRETAR GENERAL

MWiorica MOCANU

| EAlEr tt? gl
\

7

Accastd hotdrdre a fost adoptatd de Consiliul local al comunei Tisau, in
sedinta ordinara din data de 27 unie 2024 oy respectarca prevederilor art. 139
alin.1}, 2] sau 3) din OUG nr. a7 /2019 privind Codul administrativ, rep., cu un
numar de ,L?.l voturi pentru_— abfineri si_ " voturi impotriva, din numarul total de
13 consilieri In functie §i /5 consilieri prezenti la sedinta .
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Unitatea Administrative Teritoriala - Tisan
CONSILIUL LOCAL TISAU
Comisia de inva{amant, sinatate si familie, activitati social - culturale, culte, munca
si protectie sociala si protectie copii, tineret si Sport.

AVIZUL
Nr. é’f".;‘f din Jjﬂ"’ﬂ":""g §

pentru P.H.nr.43 din 11.06.2024 privind majorarea salariilor de baza cu 10 % fatd
de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 a veniturilor salariale pentru
funetiile publice §i funciiile contractual din cadrul familiei ocupationale |,
Administratie,, din aparatul de specialitate al Primarului Comune} Tisau, Judetul
Buzau;

in temeiul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonania de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile i completirile
ulterioare, respectiv al prevederilor art. 15 alin. (1) lit. b) din Regulamentul de
organizare $i funcionare a consiliului local,

Comisia de invaimint, sinatate §i familie, activititi social - culturale, culte, munca
51 protecfie sociala si protectie copii, tineret si sport, adoptd urmitorul aviz,

Se avizeazi P.H.or43 din 11.06.2024 privind majorarca salariilor de baza cu
10 % fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 a veniturilor salariale
pentru funetiile publice si functiile contractual din cadrul familiei ocupationale ,,
Administratie,, din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Tisau, Judetu]
Buzau:

Comisia a analizat proiectul de hotarire impreund cu celelalte materiale, a fost
supus la vot i a fost aprobat in unanimitate in forma prezentati,

Prezentul aviz se comunicd prin prija secretarului comisiel, in termenul
recomandat, secretarului general al U AT -Tisiiu,

Presedintele Comisiei - Visan Romulus - Aurelian

Secretarul Comisiei — Bojoac Lucian - Semndtura




Unitatea Administrative Teritorials - Tisau
CONSILIUL LOCAL TISAU
Comisia pentru programe de dezvoltare economica - sociald, buget finante,
administrarea domeniului public si privat al comunei, agricultura, gospodarie
comunala, amenajarea teritoriului si urbanism, protectia mediului si turism

AVIZUL
Nr 311 £7 o0& 2024

pentru P.H.nr.43 din 11.06.2024 privind majorarea salariilor de baza
cu 10 % fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 a
veniturilor salariale pentru functiile publice si functiile contractual din
cadrul familiei ocupationale ,, Administratie,, din aparatul de
specialitate al Primarului Comunei Tisau, Judetul Buzau:

in temeiul prevederilor art. 125 alin, (1) lit. b) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile gi completarile ulterioare, respectiv al prevederilor art. 15
alin. (1) lit. b) din Regulamentul de organizare $i functionare a
consiliului local,

Comisia pentru programe de dezvoltare economica - sociala, buget
finante, administrarea domeniului public si privat al comunei,
agricultura, gospodarie comunala, amenajarea teritoriului 51 urbanism,
protectia mediului si turism, adopta urmatorul aviz:

Se avizeazd P.H.nr.43 din 11.06.2024 privind majorarea salariilor
de bazd cu 10 % fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 a
veniturilor salariale pentru functiile publice si functiile contractual din
cadrul familiei ocupationale | Administratie,, din aparatul de
specialitate al Primarului Comunei Tisau, J udetul Buzau:

Prezentul aviz se comunicd prin grija secretarului comisiei, in
termenul recomandat, secretarului general al U.A.T -Tisau.

G

Pregedintele Comisiei - lamandei Nelu Jonut - Semnatura &

Secretarul Comisiei — Lache Dorel — Fusebiu - Semnitura [t =




Unitatea Administrative Teritoriald - Tisiy
CONSILIUL LOCAL TISAU
Comisia pentru administratie publica locala, juridica si de disciplina, apararea ordinei
si linistii publice, a drepturilor cetdtenilor

AVIZUL
Nr. fﬂ"am{ din "?j b ':‘:-"'-wr“r;é'

P.H.nr43 din 11.06.2024 privind majorarea salariilor de bazd cu 10 % fatd de
nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 a veniturilor salariale pentru functile
publice 5i functiile contractual din cadrul familiei ocupationale ,, Administratie,,
din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Tisau, Judemul Buzau;

in temeiul prevederlor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administeativ, cu modificirile 51 completarile
ulterioare, respectiv al prevederilor art. 15 alin. (1) lit. b) din Regulamentul de
organizare gi functionare a consiliului local,

Comisia pentru administratie publica locala, juridicd si de disciplina, apérarea
ordinei §i linigtii publice, a drepturilor cetitenilor, adoptd urmétorul aviz:

Se avizeazi favorabil P.H.nr.43 din 11.06.2024 privind majorarea salariilor de
baza cu 10 % fapd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 a veniturilor
salariale pentru functifle publice si functiile contractual din cadrul familiei
ecupationale ,, Administratie,, din aparatul de specialitate al Primarului Comunei
Tisau, Judepal Buzau;

Prezentul aviz se comunicd prin grija secretarului comisiei, in termenul recomandat,
secretarului general al U.A.T -Tisau,

Pregedintele Comisiei - Mihai Gheorghe - Semnaturs——;

Secretarul Comisiei — Tudor Irina -Mihaela - Semnatura Wj




ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA TISAU

PRIMAR

Nr. 3651 din data de 11.06.2024

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotirire privind majorarea salariilor angajatilor Primariei
Tisau

Domnilor consilieri,

Aviind in vedere:

- Leges-cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice nr, 153/2017;

- Hotérdrea Consiliulul Local Tisau nr. 58 din 21 decembrie 2023 privind aprobares
sulariilor de bazd pentru functiile publice si funcfiile contractuale din cadrul familiei ocy pationale
"Administratie’” din aparatul de specialitate 8] Primarulyi Comunei Tisdu, Judeful Buziu,
incepénd cu data de 1 januarie 2024;

- Prevederile art, 1, alin. (1) din O.U.G. nr. 53 din 23 maj 2004 privind misuri referitoare
la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetar, precum si reglementarea unor
aspecte organizatorice, in care se menfioneazd faptul ca: ** Prin derogare de fa prevederile art, 12
alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificdrile g1 completarile ulterioare, salariile de baza stabilite pentru personalul prevdzul in
anexele nr, I, IV, VIT, VI, in cap. 1T al anexei ne. | precum gi in cap. Vial anexei nr. ¥ la Legeq-
cadry nir. 153¢201 7 privind salavizarea personalului pldtit din fonduri publice, cu modificarile i
compietarile ulterioare, aflate in platd se mojoreazd cy | (%6, fatd de nivelul acordar peniry funa
decembrie 2023, In doud trange, respectiv cu 5% fapid de nivelul acordat Pentru luna decembrie
2023 incepdnd cu luna funie 2024 i cu 5% Juid de nivelul acordat pentru luna decembrie 2033
incepdnd cu luna seplembrie 20247 |

Faa de cele menjionate mai sus, supun analizel, dezhaterii 5i aprobarii dumneavoastra proisctul
de hotdrire, In forma initiatd, privind majorarea salariilor angajalilor Primfriei Tisdu,




ROMANIA

PRIMARIA COMUNEI TISAU

Judeful Buzdu, Comuna Tisan
Telefon/Fax : 0238/797560

Nr. 3653 din 11.06.2024

AVIZAT
CONTABILITATE

Raport de specialitate
la proiectul de hotirére privind majorarea salariilor angajatilor Primériei
Tis3u

Subsemnatul Petre Cristinel Bogdan, consilier achizifii publice in cadrul
aparatului de specialitate al primarului Comunei Tisau,
Avind in vedere:

-Legea-cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
nr.153/2017;
-Hotérdrea Consiliului Local Tisdu nr. 58 din 21 decembrie 2023 privind

aprobarea salariilor de bazfi pentru functiile publice gi functiile contractuale din
cadrul familiei ocupationale "Administraie” din aparatul de specialitate al
Primarului Comunei Tisau, Judetul Buziw, incepand cu data de | ianuarie 2024;

-Ordonania de Urgentd nr. 53 din 23 mai 2024 privind mésuri referitoare la
salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetarfi, precum si
reglementarea unor aspecte organizatorice.

Potrivit ordonantei, “salariile de bazi stabilite pentru personalul previzut in
anexele nr. I, IV, VII, VIIL in cap. Il al anexei nr. 1, precum $i in cap, VI al
anexei nr. V la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizares personalulw platit din
fonduri publice, cu modificirile §i completarile ulterioare, aflate in plati, se
majoreazd cu 10% , fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023, in doud




trange, respectiv cu 5% fajd de nivelul acordat pentru luna decembric 2023
incepdnd cu luna iunie 2024 si cu 5% fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie
2023 incepénd cu luna septembrie 2024,

Fafi de cele mai sus prezentate, va propun s& analizafi si s& dispuneti spre
aprobare proiectul de hotardre privind majorarea salariilor angajatilor Primériei Tisiu
cu 10% , fats de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023, in doud transe, respectiv
cu 3% fafll de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 incepdnd cu luna junie
2024 si cu 5% fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 incepénd cu luna
seplembrie 2024, conform tabelului din anexa.

INTOCMIT,
CONSILIER ACHIZITI
PETRE CRISTINE




ROMANIA

PRIMARIA COMUNEI TISAU
Judetul Buziu, Comuna Tisdu
Telefon/Fax ; 0238/797560

Nr. 3517 din 04.06.2024

Proces — verbal
de consultare in vederea stabilirii salariilor de bazs aje
functionarilor publici si personalului contractual din cadrul si din afara
aparatului de specialitate al primarului Comunei Tisiu

Prin prezentul proces-verbal de consultare,

in temeiul prevederilor art. 11 alin. (1) din Legea-cadru a salariz&rii nr. 153/201 7, care
precizeazd faptul i salariile de bazid brute pentru functionarii publici si personalul
contractual, din cadrul aparatului de specialitate al primarului si al serviciilor publice aflate
in subordine , se stabilesc prin hotiirire a consiliului local, in urma consultarii organizatiel

sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salari atilor,

noi, partenerii de dialog social din cadrul Comunei Tisiu Judetul Buziu, reprezentai
prin;

Domnul MIHAT CRISTIAN-IONEL, primarul Comunei Tisiu . in calitate de perspana
care exercitd legal atributiile de angsjator, precum $i ca initiator al proiectului hotarérii

consiliului local privind stabilires salariilor de bazd brute |

Domnul PETRE CRISTINEL-BOGDAN, in calitate de lider ales al grupei sindicale a
Sindicatului National SCOR constituite in cadml primariei Comunei Tisdu, potrivit
procesului-verbal de constituire a grupei sindicale cu numarul 7340 din 07.12.2023 ,

in urma consultdrii purtate la data de 04.06.2024 pe marginea proiectului hotdrarii
consilivlui local privind modificarea salariilor de bazi brute pentru functionarii publici si
personalul contractual, din cadrul si din afara aparatului de specialitate al primarului comune;

Tis8u , am constatat :

-prin Hotararea Consiliului Local Tisau nr, 58 din 21 decembrie 2023 au fost aprobate
salariile de bazi pentru functiile publice i functiile contractuale din cadrul familie}
ocupationale "Administraie” din aparatul de specialitate al Primaruly Comunei Tisau,
Judetul Buziu, incepéiind cu data de | ianuarie 2024;



-in considerarea faptului ¢4, in conformitate cu prevederile art, 11 alin. (4) din Legea-
cadru a salarizirii nr. 153/2017, nivelul veniturilor salariale ale personalului fasa cum
acestea sunt definite prin art. 7 litera m) din aceengi Lege-cadru] este limitat la indemnizatia

viceprimarulul, dar §i cd:

a} prin Articolul I1 al Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 53/2024 privind
mdsuri referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate
bugetard, precum §i reglementarea unor aspecte organizatorice, se stabileste ¢,
prin derogare de la limitarea previzuti la art. 11 alin. (4) din Legea-cadru a
salarizérii nr. 153/2017, functionarii publici si personalul contractual din cadrul
familiei ocupationale , Administratie* din aparatul de specialitate al primarului si
din institufiile §i serviciile publice de interes local corespunzitoare anexei nr. IX Lit.
C pozitia 27 pot beneficia, incepind cu luna iunie 2024, de majorarea salariufui de
bazd cu pani la 10% fajd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023:

-vdzind clarificarile comunicate Sindicatului National SCOR de citre Ministarul
Murcii §i Solidaritdtii Sociale, prin scrisoarea nr, 192/MCV/31.05.2024, cu privire la
modalitatea de acordare a majoriirii salariale previzute la lit. a) de mai Sus;

Avand in vedere cele mai sus mentionate | faptul ca sunt intrunite conditiile legale de
majorare 4 salariilor de bazi brute pentru funcfionarii publici si personalul contractual, din
cadrul si din afara aparatului de specialitate al primarului comunei Tisau, reprezentantul
sindicatului reprezentiv SCOR Tisdu propune o majorare cu 10% fati de nivelul acordat
pentru luna decembrie 2023 | aplicatd salariilor de baza aflate in platd , pentru toti salariatii
din cadrul §i din afara aparatului de specialitate al primarului comunei Tisdu, propunere
agreata de primarul comunei Tisdu .

Urmare celor mentionate, partile, de comun acord, stabilesc ca se va initia de catre
primarul comunei Tisdu un proiect de hotarare in sensul celor precizate mai sus .

Drept pentru care s-a incheiat acest proces-verbal azi, 04.06.2024 _ la sediul primariei

comunei Tisdu .

Primar comuna Tisdu , Lider grupa sindicali SCOR ,

Petre Cristinel-Bogdan




ROMANIA

JUDETUL BUZAU
CONSILIUL LOCAL AL COMUNE]I TISAU
Sat Izvoru, nr.6, comuna Tisdu L Avizal
Telefon (Fax ; 0238/797560 Secretar general UAT
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PROIECT DE HOTARARE

privind majorarea salariilor de baz cu 10 % fatd de nivelul acordat pentrn
luna decembrie 2023 a veniturilor salariale pentru funectiile publice si

functiile contractual din cadrul familiei ocupationale ,, Administratie,, din
aparatul de specialitate al Primarului Comunei Tisau, Judetul Buzau

Consiliul Local al Comune! Tisau , fudetul Buszdu, intrunit in sedinta de
Tucru
In conformitate cu:

a) - prevederile art.121 alin(l) si alin.(2) din Constitugia Roméniei,
republicata;

b} - prevederile art.3, art.4 si art.6 paragraful 1 din Cartea europeand a
autonomiei locale, aoptatd la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificats prin
Legea nr.199/1997:;

¢} prevederile art.10 alin.(2), art.11, art.38 alin.3 lit.e| din Legea cadru nr, 153
din data de 28 funie 2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice;

d) prevederile OU.G. nr.79/2017 pentru modificarea si completarea Legii
nr.227 /2015 privind Codul Fiscal ;

¢} prin Articolul Il al Ordonantei de Urgents a Guvernului nr. 53 J2024 privind
masuri referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate
bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice , sc stabileste cd,
prin derogare de la limitarea prevazutd la art. 11 alin, {4) din Legea-cadru a
salarizdrii nr. 153/2017, functonarii publici §i personalul contractual din cadrul
familiei ocupationale ,Administratie® din aparatul de specialitate al primarului si
din institugiile si serviciile publice de interes local corespunzatoare anexel nr. IX lit.
C pozitia 27 pot beneficia, incepénd cu luna iunie 2024, de majorarea salariului de
bazd cu pana la 10% fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023;

f) Prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice cu modificirile si
completarile ultericare;

gl prevederile art. 159-165 din Legea nr. 53,/2023-Codul muncii, republicats, cua
modificarile si completirile ulterioare;

h) prevederile art. | alin, (2) din Legea nr. 115/14,12.2023 privind unele mésuri
fiscalbugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combatcrea evaziunii fiscale, pentru modificarea gi completarea unor acte
normative, precum gi pentru proroparea unor termene, cu  modificirile 51
completirile ulterioare;
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i] Hotardrii Guvernului nr. 598/2024 pentru stabilirea salariului de bazi minim
brut pe tard, garantat in plats;

Avind in vedere:

a)]  Hotararea Consiliului Local nr. 7 din 22 februarie 2024 privind aprobarea
bugetului de venituri gi cheltuieli al Unitadi Administrativ Teritorale - comuna
Tis&u anul 2024 si estimérile pentru anii 2025 -2037, cu rectificarile ultericare;

b} Hotararea Consiliului Local nr. 20 din 27 aprilie 2023 privind modificares
anexei nr.l la H.C.L. nr.9 din 23 februarie 2023 privind aprobarea salariilor de
baza pentru functile publice si funciile contractual din cadrul familiei
ocupationale ,, Administratie,, din aparatul de specialitate al Primarului Comunej
Tisan, Judepul Buzau , Consiliului local si serviciile publice din subordinea
acestora;

c) Hotardres Consiliului Local nr.58 din 21 decembrie 2023 privind aprobarea
salariilor de baza pentru functiile publice si functiile contractual din cadrul familiei
ocupationale ,, Administrafie,, din aparatul de specialitate al Primarului Comunei
Tisau, Judetul Buzau , incepand cu data de 1 ianuarie 2024

d) referatul de aprobare al primarului comunei Tisau, inregistrati la nr.3651 din
11.06.2024;

e) Raportul de specialitate, inregistrat sub nr.3653 din 11.06.2024;

Avizele favorabile ale comisiilor pe cele trei domenii de activitate din cadrul
consiliului local Tisau, respectiv:

a)  Comisia pentru administratie publica locala, juridica si de disciplina,
apararea ordinel g linigtii publice, a drepturilor cetétenilor:

b}  Comisia pentru programe de dezvoltare economics - sociala, buget finante,
administrarea domeniului public si privat al comunei, agriculitura, pospodarie
comunala, amenajarea teritoriului si urbanism, protecta mediuluj s turism;

c) Comisia de invatAmént, s@natate si familie, activitati sacial - culturale,
culte, munca si protectie sociala si prolectie copii, tineret si sport.

Tindnd cont de prevederile art.7, alin.13 Legii nr.52/2003 privind transparenta
decizionala in administragia public;

Constatdnd ca sunt indeplinite cerintele cuprinse in art.136, alin.(8) din
OUG nr.57 /2019;

Lund in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnicd legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificdrile si
completédrile ulterioare;

In temeiul art. 129, alin. (2), lit.d}, art. 139, alin. (1), coroborat cu art, 3, lit.
&) gi art. 196, alin. (1), lit. &) din O.U.G. nr. 57 /2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE:

Art.2, - Sc aprobd majorarea salariilor de bazi aflate in plata, cu 10%, lata
de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023, in doua transe, respectiv. cu 5%
fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 mcepind cu luna ianie 2024 g
cu 2% fatd de nivelul acordat pentiru luna decembrie 2023 incepand cu luna
septembrie 2024, pentru functiile publice si personalul contractual din cadrul
familiel ocupationale,, Administratie,, din aparatul de specialitate al Primarului
Comunei Tisau, Judetul Buzéu, conform anexei care fac parte integranta din
prezenta hotirare,
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Art.2, - Salariile de bazd pentru functiile publice s personalul contractual
din cadrul familiei ocupationale ,, Administratie,, din aparatul de specialitate al
Primarului Comunei Tisau, Judepul Buzau, respectdi nomenclatorul 51 ierarhia
funciilor din administratia publica locald §i se aplics incepand cu data de 01 iunie
2024 respectiv 01 septembric 2024;

Art.3.- Primarul UAT - comuna Tisau prin aparatul de specialitate
raspunde de ducerea la indeplinire a prezentei hotarari,

Art.4 -Prezenta hotdrdre, prin grija Secretarului general al comunei Tisau,
se publicA in Monitorul Oficial Local, pe pagina de internet a Primiriei gi se
comunica: Primarului comunei TisBu, Institutiei Prefectului - Judetul Buzau
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