ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI TISAU
Sat Izvoru, Str. Principala, Nr.6, Comuna Tisiu
Judetut Buzdu
Telefon/Fax : 0238/797560
E-mail; registratura@comunatisau.ro
Web site: https:/ /www.comunatisau.ro

HOTARARE
privind aprobarea salariilor de baza pentru “CONSILIUL LOCAL TISAU —
SERVICIUL SALUBRIZARE”, serviciu public de interes local, specializat, cu
personalitate juridicd, infiintat si organizat in subordinea Consiliului Local al
comunei TISAU, judetul BUZAU

Consiliul Local al Comunei Tisdu, Judetul Buzdu, intrunit in sedintd
ordinard,
Avédnd in vedere:

Referatul de aprobare inregistrat la nr.3774 din 22.06.2026 emis de
primarul comunei Tisdu judetul Buzdu, domnul Mihai Cristian Ionel, intocmit
conform prevederilor art.136, alin.(3) si alin.(8), Lt a” si alin.(10) din
O.U.G.ar.57/2019 privind Codul Administrativ coroborate cu prevederile art, 30,
alin.(1), iit."¢” din L.24/2000 republicata privind Normele de tehnica legislativa

pentru elaborarea actelor normative;

Examindnd Raportul de Specialitate nr.3811 /23.06.2026 emis de
Compartimentul de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului,
intocmit  conform  prevederilor  art.136, alin (8), Ht”b” si alin{10) din
O0.U.G.nr.57 /2019 privind Codul Administrativ;

a) art.15 alin.(2), art.120 alin.{1), art.121 alin.(1) si {2) din Constitutia Romaniei
, republicaté;
b} prevederile art.3 si 4 din Carta Europeana a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985 si ratificata prin Legea nr.199/1997;
¢) prevederile art.5 lit.w), lit.cc), art.124 , art.139 alin.(1), §i alin.(4), art.140,
art.141 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare;
d) prevederile art. 10 alin.(2), art.11, art.38 alin.3 iit.e] din Legea cadru
nr. 153 din data de 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plétit din
fonduri pubtipeng

OC.U.G. nr.79/2017 pentru modificarea si completarea
ind Codul Fiscal ;
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f} prevederile O.U.G nr.91/06.12.2017 pentru modificarea $i completarea
Legii-cadru nir. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

g Prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice cu modificarile si
completarile ulterioare;

h) art. 1 alin. (2}, art. 3, art. 16.alin.(2) art. 95 alin. {2}, art. 96, art. 98, art.

105 alin. {1), art. 154 alin. (1), alin. {3) si alin. {4}, raportate la cele ale art. 155 alin.
{5) lit. ¢), art. 155 alin. {4} lit. a) din Ordonanta de urgentd a CGuvernului nr,
5772019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

i} art. 139-165 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat, cu
modificarile i completérile ulterioare,

ji Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu precadere art. 10, art. 11, art. 41, precum i art. 13 alin. (1),
care stabileste cd indemnizafia primarului gi viceprimarului se determina prin
Inmulfirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de baza minim brut pe
tara garantat in platd in vigoare;

k) prevederile O.U.G. nr.156 /2024 privind unele masuri fisca] - bugetare in
domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat
pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

1} Hotararii Guvernului nr. 146 din 12.03.2026pentru stabilirea salariului
de baza minim brut pe tard, garantat in plata;
Avand in vedere:

- H.CL. nr.14 din 07.04.2026 privind infiintarea sl organizarea serviciului
“CONSILIUL LOCAL TISAU - SERVICIUL SERVICIUL SALUBRIZARE”, serviciu
public de interes local, specializat, cu personalitate juridica, organizat in subordinea
Consiliului Local al comunei TISAU, judetul Buzau; _

Avizele favorabile ale comisiilor pe cele trei domenii de activitate din cadrul
consiliului local Tisédu, respectiv:

a} Comisia pentru administratie publica locala, juridica si de disciplina,
apararea ordinei gi linistii publice, a drepturilor cetatenilor;

b} Comisia pentru programe de dezvoltare economica - sociala, buget finante,
adminisirarea domeniului public si privat al comunei, agricultura, gospodarie
comunala, amenajarea teritoriului si urbanism, protectia medinhai si turism;

c} Comisia de inviatamant, sinatate si familie, activitati social - culturale,
culte, murnca si protectie sociala si protectie copii, tineret si sport.

Tinand cont de prevederile art.7, alin.13 Legii nr.52/2003 privind transparenta
decizionald In administratia publica;

Constatand cd sunt indeplinite cerintele cuprinse in art. 136, alin.{8) in QUG
nr.57/2019;

Lund in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativd la elaborarea actelor normative republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art. 129, alin. (2), lit.d), art. 139, alin. (1}, coroborat cu art. 5, lit,
a) §i art. 196, alin. (1), lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
HOTARASTE:

adagiile de baza lunare pentru CONSILIUL LOCAL TISAU
ARE”,  conform anexei care fac parte integranta din
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Art.2. Salariile de bazd pentru personalul contractual din cadrul Consiliul
local Tisau-Serviciul Salubrizare, respecti nomenclatorul i ierarhia functiilor din
administratia publica locald si se aplica incepand cu data de 01 iulie 2026;

Art.3, Primarul UA.T - comuna Tisau prin CONSILIUL LOCAL TISAU -
SERVICIUL SALUBRIZARE” .

Art.4. Prezenta hotdrare, prin grija Secretarului general al comunei Tisau,
s¢ publicd In Monitorul Oficial Local, pe pagina de internet a Primdriei si se
comunicé: Primarului comunei Tisdu, Serviciului contabilitate /impozite si taxe
locale/achizitii publece /administrativ , Consiliul local Tisdu- Serviciul Salubrizare
sl Institutiei Prefectului - Judetul Buzau.

Contrasemneazi pentrn legalitate
In temeiul art. 243 alin. 1 lit. a din
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ
SECRETAR GENERAL
Viorica MOCANU

L&)

Nr._fOZ;5

DATA: 25 IUNIE 2026
Aceastad hotarare a fost adoptatsd de Consiliul local al comunei Tisdu, in sedinta
ordinard din data de 25 iunie 2026 cu respectarea prevederilor art.139 alin.1), 2) sau
3) din OUG nr, 57/2019 privind Codul administrativ, rep., cu un numir de /2 voturi
pentru ~ abtineri si™ voturi impotrivd, din numairul total de 13 consilieri in functie
si consilieri prezenti la sedinta
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Unitatea Administrative Teritoriali - Tis3u
| - CONSILIUL LOCAL TISAU
Comisia pentru programe de dezvoltare economica - sociald, buget finante,
administrarea domeniului public i privat al comunei, agricultur, gospodarie
- comunala, amenajarea teritoriului si urbanism, protectia mediului si turism

AVIZUL
N IY S | D506 Qoo

Pentru P.H.nr.24 din 22.06.2026 privind aprobarea salariilor de baza pentru

“CONSILIUL LOCAL TISAU - SERVICTUL SALUBRIZARE”, serviciu public de

interes local, specializat, cu personalitate juridics, Infiintat si organizat in subordinea

Consiliutui Local al comunei TISAU, judetul BUZAU

in temetul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgents 2 Guvernului

nr, 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile $i completarile ulterioare,
- Tespectiv al prevederilor art. 15 alin. (1) lit. b) din Regulamentul de organizare si

functionare a consiliului local,

. Comisia pentru programe de dezvoltare economica - sociala, buget finante,
administrarea domeniului public si privat al comunei, agricultura, gospodarie comunala,
amenajarea teritoriului gi urbanism, protectia mediului si turism, adopti urmatorul aviz:

Se avizeazd P.H.nr.24 din 22.06.2026 privind aprobarea salariilor de baza pentru

“CONSILIUL LOCAL TISAU — SERVICIUL SALUBRIZARE”, serviciu public de

interes local, specializat, cu personalitate Juridic, infiintat §i organizat in subordinea

- Consiliului Local al comunei TISAU, judetul BUZAU

Prezentul aviz se comunici prin grija secretarului comisiei, in termenul
recomandat, secretarului general al U.A. T -Tisau.

Pregedintele Comisiei - - Semnatura %\)}3\@3 -
(]

Secretarul Comisiei — - Semnatura




Unitatea Administrativ Teritoriald - Tisdn
CONSILIUL LOCAL TISAU

Comisia pentru administratie publica locala, juridica si de disciplina, apararea
ordinei si linistii publice, a drepturilor cetdtenilor

AVIZUL
Ne. 36 ain 25 06. 2024

- Pentru P.H.nr.24 din 22.06.2026 privind aprobarea salariilor de baza pentru
“CONSILIUL LOCAL TISAU — SERVICIUL SALUBRIZARE?”, serviciu public
de interes local, specializat, cu personalitate juridicd, Infiintat si organizat In
subordinea Consiliului Local al comunei TISAU, judetul BUZAU;

in temeiul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile gi completérile
ulterioare, respectiv al prevederilor art. 15 alin. (1) lit. b) din Regulamentul de
 organizare si functionare a consiliului local,

Comisia pentru administratie publica locala, juridici §i de disciplina, apirarea
ordinei si linistii publice, a drepturilor cetétenilor, adoptd urmatorul aviz:

"~ Seavizeazi favorabil P.H.nr.24 din 22.0562026 privind aprobarea salariilor de

~ baza pentru “CONSILIUL LOCAL TISAU - SERVICIUL SALUBRIZARE”,
- serviciu public de interes local, specializat, cu personalitate juridicd, infiintat si

organizat in subordinea Consiliului Local al comunei TISAU, judetul BUZAU.

Prezentul aviz se comunicd prin grija secretarului comisiei, In termenul
- recomandat, secretarului general al U.A.T -Tis#u.

o '
Pregedintele Comisiei - - Semnatura N
Secretarul Comisiei — - Semnétura )Q

[/
o



Unitatea Administrative Teritoriald - Tis&u
o | CONSILIUL LOCAL TISAU

" Comisia de inviitimant, sinitate i familie, activitati social - culturale, cuite, munca si
protectie sociala si protectie copii, tineret si sport.

*

AVIZUL,_
Nr. 2HS din <506, Ltk

..................

Pentru P.H.nr.24 din 22.06.2026 privind aprobarea salariilor de baza pentru
- “CONSILIUL LOCAL TISAU — SERVICIUL SALUBRIZARE”, serviciu public de
interes local, specializat, cu personalitate juridicd, Infiintat si organizat in subordinea
Consiliului Local al comunei TISAU, judetul BUZAU

" in temeiul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile i completarile
ulterioare, respectiv al prevederilor art. 15 alin. (1) lit. b) din Regulamentul de
 organizare si functionare a consiliului local,

~ Comisiade invatimant, sinitate §i familie, activitdfi social - culturale, culte, munca
si protectie sociald §i protectie copii, tineret §i sport, adopta urmitorul aviz.

- Se avizeazi favorabil pentru P.H.nr.24 din 22.06.2026 privind aprobarea salariilor
'de baza pentru “CONSILIUL LOCAL TISAU - SERVICIUL SALUBRIZARE”,
.. serviciu public de interes local, specializat, cu personalitate juridica, infiintat i
organizat in subordinea Consiliutui Local al comunei TISAU, judetul BUZAU

, Prezentul aviz se comunici prin grija secretarului comisiel, In termenul
recomandat, secretarului general al U.A.T -Tiséu.

Presedintele Comisiei - - Semnatura

W, “’
Secretarul Comisiel — - Semnitura %




ROMANIA
PRIMARIA COMUNE] TISAU
Sat lzvoru, Str, Principala, Nr.6, Comuna Tisu
Judetul Buzau
Telefon/Fax : 02387797560
E-mail: registratura@comunatisay. ro
Web site: https://www.comunatisau.ro

secretar

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea salariilor de baza pentru “CONSILIUL LOCAL TISAU -
SERVICIUL SALUBRIZARE”, serviciu public de interes local, specializat, cn
personalitate juridicid, infiinfat si organizat in subordinea Consiliului Local al
comunei TISAU, judetul BUZAU

Consiliul Local al Comunei Tisdu, Judetul Buzdu, intrunit in sedintd

ordinara,
Avéand in vedere:
Referatul de aprobare inregistrat la nr.3774 din 22.06.2026 emis de

primarul comunei Tisdu judetul Buzadu, domnul Mihai Cristian fonel, intocmit
conform prevederilor art.136, alin.(3) si alin.(8), Ht.”a” si alin {10) din
O.U.G.nr.57/2019 privind Codul Administrativ coroborate cu prevederile art.30,
alin.(1}, lit.”¢” din L.24/2000 republicata privind Normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative;

Examindnd Raportul de Specialitate nr. / emis de
Compartimentul de resort din cadrul aparatuhii de specialitate al primarului,
intocmit conform prevederilor art.136, alin.(8), ILt”» s alin.(10) din
0.U.G.nr.57 /2019 privind Codul Administrativ;

a} art.13 alin.(2), art.120 alin.(1), art.121 alin.{}) si {2) din Constitutia Romaniei
, Tepublicata;

b} prevederile art.3 si 4 din Carta Europeana a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985 si ratificata prin Legea nr.199/1997;

c) prevederile art.5 lit.w), lit.cc), art.124 , art. 139 alin.{1}, si alin.(4), art.140,
art. 141 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) prevederile art.10 alin.(2), art.11, art.38 alin.3 lit.e] din Legea cadru
nr. 153 din data de 28 junie 2017 privind salarizarea personaluhi plitit din
fonduri publice;

e) prevederile O.U.G. nr.79/2017 pentru modificarea si completarea
Legii nr.227 /2015 privind Codul Fiscal ;
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f} prevederile O.U.G nr.91/06.12.2017 peniru modificarea si completarea
Legil~cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;
g} Prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice cu modificarile si
completarile ulterioare;
h} art. 1 alin. (2), art. 3, art.16.alin.{2) art. 95 alin. (2}, art. 96, art. 98, art.
105 alin. {1), art. 154 alin, (1), alin. (3) si alin. (4), raportate la cele ale art. 155 alin,
(3) lit. e}, art. 155 alin. (4) lit. a} din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr,
S7/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare;

i) art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat, cu
modificarile §i completarile ulterioare,

J} Legii-cadru nr. 153/2017 privind salerizarea personalului plitit din
fonduri publice, cu precédere art. 10, art. 11, art. 41, precum si art. 13 alin. {1),
care stabileste cd indemnizatia primaruhui st viceprimarului se determini prin
inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX Ilit. C cu salariul de bazé minim brut pe
tard garantat in plata in vigoare;

k) prevederile O.U.G. nr.156 /2024 privind unele masuri fiscal - bugetare in
domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat
pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

1) Hotararii Guvernului nr. 146 din 12.03.2026pentru stabilirea salariului

de baza minim brut pe tara, garantat in plata;
Avind in vedete:

- H.C.L. nr.14 din 07.04.2026 privind infiinfarea §i organizarea serviciului
“CONSILIUL LOCAL TISAU - SERVICIUL SERVICIUL SALUBRIZARE”, serviciu
public de interes local, specializat, cu personalitate juridica, organizat in subordinea
Consiliului Local al comunei TISAU, judetul Buziu;

Avizele favorabile ale comisitlor pe cele trei domenii de activitate din cadrul
consiliului local Tisdu, respectiv:

a) Comisia pentru administratie publica locala, juridica si de disciplina,
apararea ordinei si linistii publice, g drepturilor cetétenilor;

b} Comisia pentru programe de dezvoltare economica - sociala, buget finante,
administrarea domeniului public si privat al comunei, agricultura, gospodarie
comunala, amenajarea teritoriului si urbanism, protectia medivu; si turism;

c} Comisia de Invitdmant, sinatate g1 familie, activitati social - culturale,
culte, munca si protectie sociala si protectie copii, tineret si sport.

Tinand cont de prevederile art.7, alin.13 Legii nr.52/2003 privind transparenta
decizionald in administratia publica;

Constatind ca sunt indeplinite cerintele cuprinse in art.136, alin.(8) in OUG
nr.57/2019;

Lund in considerare dispozitille Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la eclaborarea actelor normative republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art. 129, alin, (2), lit.d), art. 139, alin. (1), coroborat cu art, 5, lit.
a) §i art. 196, alin. (1}, lit, a} din O.U.G. nr. 97 /2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE:

Art.1. Aprobarea salariile de bazi Iunare pentru Consiliul local Tisau-
Serviciul Apad Canalizare, conform anexei care fac parte integrantd din prezenta
hotarare.
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Art.2. Salariile de bazi pentru personalul contractual din cadrul Consiliul
local Tisdu-Serviciul Salubrizare, respecta nomenclatorul §i ierarhia functiilor din
administratia publica locald si se aplicd incepand cu data de 01 iulie 2026;

Art.3. Primarul UAT - comuna Tisau prin aparatul de specialitate
raspunde de ducerea la indeplinire a prezentei hotarari.

Art.4. Prezenta hotiréare, prin grija Secretarului general al comunei Tisau,
se publicA in Monitorul Oficial Local, pe pagina de internet a Primariei si se
comunica: Primarului comunei Tisdu, Serviciului contabilitate/impozite gi taxe
locale/achizitii publece /administrativ si Institutiel Prefectului - Judetul Buzau.

INITIATOR,
PRIMAR,
MIHAI CRIST N IONEL

NR.24
DATA:22.06.2026
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ROMANIA
PRIMARIA COMUNE! TISAD

Sat fzvory, Str. Principuia, Me b, Comung Tisy
Judetut Buzay
Telefon/Fax : 0238/797560
E-mail: registratura@comunatisat.ro
Web site: https://www.comunatisau.ro

Nr. 3774 din data de 22.06.2026

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotirire privind aprobarea salariilor de bazi pentru
personalul contractual din cadrul Consilinlui Local — Serviciul Salubrizare

Domnilor consilieri,

Avind in vedere:

- H.C.L nr. 14/07.04.2026, privind infiinfarea si organizarea serviciului Consiliului Local
Tisdu - Serviciul Salubrizare, serviciu public de interes local, specializat, cu personalitate jurdica,
infiintat In subordinea Consiliului Local al comunei Tisiu, judetul Buziu;

- Organigrama si statul de funcfii prezentate in Anexa nr. 2 §i Anexa nr. 3, parti integrante ale
H.C.L nr. 14/07.04.2026, privind infiinjarea i organizarea serviciului Consiliului Local Tisiy -
Serviciul Salubrizare, serviciu public de interes focal, specializat, cu personalitate jurdics, infiintat
in subordinea Consiliului Local al comunei Tisdu, judetul Buziu;

-Prevederile art. 11, alin. (1), (3) si (4) din Legea - cadru nr, 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din forduri publice cu modificirile si completirile ulterioare in care se
mentioneaza faptul ci:

» (1) Pentru funcfionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
"Administratie” din aparatl propriv al consiliilor judejene, primdrii §i consilii locale §i din
serviciile publice din subordinea acestora, salariile de bazd se stabilesc prin hotdrdre a consiliylui
local, a conmsiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupd caz, in
urma consultdrii organizafiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a
reprezeniantilor salariatilor”;

“(3) Stabilirea salariflor lunare potrivii alin. (1) se realizeazd de citre ordonatorul de
credite, cu respectarea prevederilor art. 25,7

“(4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile previzute la alin. (1) §i (3),
Jird a depdsi nivelul indemnizatiei lunare o functiei de viceprimar sau, dups caz, a indemnizatiei
lunare a vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dupd caz, a viceprimarului mupicipiului
Bucuresti, corespunzdtor nivelului de organizare: comund, oras, mumicipiu, sectoarele
municipiului Bucuresti, primdria generald a municipiului Bucuresti, exclusiv majordrile previizute




la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si
cheltuieli.”

- Prevederile art. 1 din HotdrArea nr. 146 din 12 martie 2026 pentra stabilirea salariului de
bazd minim brut pe jard garantat in platd , care prevede faptul ci: "Incepdnd cu data de 1 iulie
2026, salariul de bazii minim brut pe tard garantat in platd, previzut la art, 164 alin. (1} din Legea
nr. 53/2003 - Codul muncii, vepublicatd, cu modificdrile si completirile ultericare, se stabileste
in bani, fard a include sporuri si alte adaosuri, la suma de 4.325 lei lunar, pentru un program
normel de lucru in medie de 166,667 ore pe lund, reprezentind 25,949 ieiford. ”

Fatd de cele mentionate mai sus, supun analizei, dezbaterii §i aprobérii dumneavoastra proiectul

de hotdrdre, In formi initiatd, privind aprobarea aprobarea salariilor de bazii pentru personalul
contractual din cadrul Consilinlui Local - Serviciul Salubrizare, conform Anexel.,

Primar, ‘
Mihai Cri,stigzgl,pne’l?
i .,\- "“-.?-.\
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Nr. 3811/23.06.2026

RAPORT DE SPECIALITATE

la projectul de hotdrare privind aprobarea salariilor de baza pentru personalul
contractual din cadrul Consiliului Local Tisiu — Serviciul Salubrizare

Avind iIn vedere:

- H.C.L nr. 14/07.04.2026, privind infiintarea §i organizarea servicinlui Consilivlui Local Tisiu -
Serviciul Salubrizare, serviciu public de interes local, specializat, cu personalitate jurdicd, Infiintat in
subordinea Consiliului Local al comunei Tisfu, judetul Buziu;

- Organigrama si statul de functii prezentate in Anexa nr. 2 §i Anexa nr. 3, parti integrante ale
H.C.L nr. 14/07.04.2026, privind infiintarea si organizarea serviciului Consiliului Local Tisay - Serviciul
Salubrizare, serviciu public de interes local, specializat, cu personalitate juridica, infiintat In subordinea
Consiliviui Local al comunei Tisau, judetul Buziu;

- Prevederile art. 11, alin. (1), (3) si (4) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice cu modificérile si completarile ulterioare in care se mentioneazi
faptul ca:”

w (1} Peniru functionarii publici §i personalul contraciual din cadrul Jamiliei ocupationale
"ddministratie” din apararul propriu al consiliilor judetene, primérii si consilii locale §t din serviciile
publice din subordinea acestora, salariile de bazd se stabilesc prin hotdrdre a consiliuiui local, a
consiliului judetean sau a Consiliului General al Muricipiului Bucuresti, dupd caz, in urma consultéirii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sav, dupd caz, o reprezentantilor salariatilor”;
“(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeazid de ciitre ordonatorul de credite,
cu respeciarea prevederilor are. 25,7
“(4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevézute la alin. (1) 5i (3), fard a
depdsi nivelul indemnizagiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupd caz, a indemnizatiei lunare a
vicepresedintelui consilivlui judefean, sau, dupd caz, a viceprimarului municipiului  Bucuresti,
corespunzdtor nivelului de organizare: comund, oras, municipiu, sectoarele municipiului Bucuresti,
primdria generald a municipiului Bucuresti, exclusiv majordrile prevezute lg ari. 16 alin, (2), cu
incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri 5i cheltuieli
- Prevederile art. 1 din Hotdrdrea nr. 146 din 12 martie 2026 pentru stabilirea salariufui de bazs
minim brut pe fars garantat in platd , care prevede faptul c4: *fncepdnd cu data de I julie 2026, salariul




de bazd minim brut pe tart garantat in platd, previzut la art. 164 dlin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, se stabileste in bani, fird a include
sporuri §i alte adaosuri, la suma de 4.323 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de
166,667 ore pe lund, reprezentind 25,949 leilord. ”

- Prevederile O.U.G nr. 89 din 23 decembrie 2025 pentru modificarea i completarea Legii nr.
227/2015 privind Codul fiscal, reglementarea unor mésuri fiscal-bugetare, precum si pentru modificarea
si completarea unor acte normative;

- Prevederile Legii nr. 141 din 25 fulie 2025 privind unele misuri fiscal-bugetare, cu modificarile si
completirilr ulterioare;

Tinénd cont de faptul o4 Consiliul Local Tisdu — Serviciul Salubrizare este un serviciu nou infiinfat,
s¢ impune aprobarea salariilor pentru funciiile prevézute in Statul de functii, la nivelul acordat din luna
decembrie 2025. Potrivit art. XV, punctul V, din Legea 141/25.07.2025 privind unele mésuri fiscal -
bugetare, cu modificirile si completirile: “Ordonatorii de credite acordd lunar, pentru personalul
fncadrat ale cdrui salrii lunare sunt de pénd la 6000 lei net inclusiv, o indemnizatie de hrand de 347 lei
lunar. De acest drept nu beneficiazd personalul cdruia i se acordd alte drepturi de hrand potrivit
legistatiei specifice”.

Luénd in considerare cele mentionate mai sus, supun analizei, dezbaterii $1 aprobirii dumneavoastré
proiectul de hotirdre, privind aprobarea aprobarea salaritlor de baza pentru personalul contractual din
cadrul Consiliului Local — Serviciul Salubrizare, conform Anexei.

Sef serviciu,




